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Hiljaisen Kansan Niittykahvila

Onnistumistarina: Hiljaisen 

Kansan Niittykahvila 

(youtube.com)

Tartu mahdollisuuteen 
löytää osaavia 
työntekijöitä. Olemme 
tukenasi uusien 
kainuulaisten 
rekrytoinnissa. 

Uusia kainuulaisia -

uusia mahdollisuuksia 

https://www.youtube.com/watch?v=pNx9yySreLA
https://www.youtube.com/watch?v=pNx9yySreLA
https://www.youtube.com/watch?v=pNx9yySreLA


Pakela Oy, Sotkamo

Esimerkki: 

Osaavaa työvoimaa

• Toteutimme metsänhoitotyön 

lyhytkoulutuksen huhtikuussa 2024 

• 50 osallistujaa ja 2 kieliryhmää: 

englanti ja venäjä

• Koulutus sisälsi suomen kielen 

opetusta, istutus- ja raivaustyön 

koulutuspäivät, työturvallisuuskortti- 

ja hätäensiapukoulutukset

• Koulutus päättyi työnantajien 

rekrytointipäivään

• Viidelle työnantajalle yli 20 työntekijää 

istutus- ja raivaustyöhön 



Esimerkki: 

Rekrytoinnin tuki

Jättiläisenmaa, Paltamo

• Kartoitimme matkailualan yritykselle 

Jättiläisen maalle potentiaalisia 

työntekijöitä asiakasrekisteristämme 

• Kuljetimme työnhakijat paikan päälle 

Paltamoon työhaastatteluun 

• Olimme tukena työhaastattelujen 

toteutuksessa 

• Lopputuloksena yrittäjä palkkasi kaksi 

työntekijää ja mahdollisesti 

myöhemmin myös lisää 



Palvelumme työnantajille

Kartoitamme työnantajalle 

sopivia työnhakijoita 

henkilöasiakkaistamme 

työnantajan määrittämien 

kriteerien pohjalta. 

Työntekijöiden kartoitus

Olemme mukana työntekijän 

perehdytyksessä ensimmäisenä 

työpäivänä. 

Perehdytys 

Tuemme työnantajaa 

rekrytointiprosessin eri vaiheissa. 

Järjestämme työhaastattelut ja 

olemme tukena 

haastattelutilanteessa. 

Työhön ohjauksen tuki

Käännämme työohjeita ja 

laadimme tarvittavia 

ohjemateriaaleja työntekijän 

työn tueksi. 

Työohjeet

Rekrytoinnin tuki 

Tuemme työnantajaa myös 

rekrytoinnin jälkeen työntekijän 

työhön ohjauksessa. 

Koulutukset

Järjestämme työntekijöille koulutuksia, 

jotka vahvistavat osaamista sekä 

työelämätaitoja. Toteutamme myös 

työyhteisöille valmennuksia. 



Henkilöstömme

Anu Hankio

Projektipäällikkö

anu.hankio@edukai.fi

Puh. +358 40 185 5739

Joona Heikkinen

Projektikoordinaattori

joona.heikkinen@edukai.fi

Puh. +358 40 630 9186

Anna Shevchenko

Projektikoordinaattori

anna.shevchenko@edukai.fi

Puh. +358 40 187 1938

mailto:anu.hankio@edukai.fi
mailto:joona.heikkkinen@edukai.fi
mailto:anna.shevchenko@edukai.fi


Tartu mahdollisuuteen löytää osaavia 

työntekijöitä. Olemme  tukenasi uusien 

kainuulaisten rekrytoinnissa.

Kiitos!

nextlevel@edukai.fi 

https://www.edukai.fi/kehittaminen/next-level/ 

https://www.edukai.fi/kehittaminen/next-level/
https://www.edukai.fi/kehittaminen/next-level/
https://www.instagram.com/kainuu2nextlevel/
https://www.facebook.com/nextlevelkainuu
https://www.linkedin.com/company/104357967/
https://www.youtube.com/@NextLevelKainuu-vp8yi
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